Vorlaufiges Seminar-Programm Md&Lo

Donnerstag, 18. Juni 2015

11.00 — 11.45 Uhr

Wege der Mitarbeitergewinnung und —bindung
Angefragt: Schindler, LOGjobs.de -
Serviceplattform fir Logistik-Karriere!

11.00 — 11.45 Uhr
Alternative Antriebe — was kénnen Gas- oder

Elektroantreibe heute bereits leisten?
Angefragt: Manfred Kuchlmayr, IVECO

12.00 — 12.45 Uhr
Versandhandel von Mébeln — wird das

Mobelhaus ersetzt?

Ingmar Bockmann, Bundesverband E-
Commerce und Versandhandel Deutschland
e.V. (bevh)

12.00 — 12.45 Uhr
Ausschreibungen richtig bearbeiten

14.00 — 14.45 Uhr
Insolvenzrecht: Was ist zu tun, wenn dem

Vertragspartner Insolvenz droht
Dr. Verdenhalven

15.00 — 15.45 Uhr
Wirtschaftliche Entwicklung der
Mobelindustrie?

Andreas Ruf (VdDW)

15.00 — 15.45 Uhr
Unternehmensnachfolge muss gelingen
Angefragt: KW

16.00 — 16.45 Uhr
Der deutsche Mindestlohn: Was miissen

gebietsfremde Unternehmen
beachten?

Dr. Ellen Troska, Bundesverband
Mobelspedition und Logistik (AMO) e.V.

16.00 — 17.00 Uhr
Mindestlohngesetz: Aktuelle Entwicklungen

und Risiken

RA Sue Ann Becker, Bundesverband
Mobelspedition und Logistik (AMO) e.V. /
Michael Brauch, KRAVAG

Freitag, 19. Juni 2015

11.00 — 11.45 Uhr
Das richtige Auftreten und Verhalten beim
Kunden

11.00 — 11.45 Uhr

Fahrpersonalrecht

Markus Olligschlager, Deutscher Speditions-
und Logistikverband e.V. (DSLV)

12.00 — 12.45 Uhr

Vererben will gelernt sein. Tipps flr
Unternehmer

Dr. Manfred Reich, Flick Gocke Schaumburg

12.00 — 12.45 Uhr

Internetverkauf - Chancen fir die
Mdobelspedition

Angefragt: Peter Kaiser; sowatech
Softwaretechnik GmbH

14.00 — 14.45 Uhr
Round Table: Ausbildung erfolgreich zu Ende
fuhren

14.00 — 14.45 Uhr
Baustellenabsicherung des Auf3enlifts
Hans-Werner Seul, Movaria Akademie

15.00 — 15.45 Uhr
Interimsmanagement — wenn der
Geschaftsfihrer unerwartet ausfallt
Axel Salzmann, KRAVAG

15.00 — 15.45 Uhr
Kostenentwicklung in der Mdbelspedition
Jurgen Kirchner, Jurgen Kirchner UG

16.00 — 17.00 Uhr

AMO-Seminar: Der Verkaufsturbo - Die Macht
des Unterbewusstseins

Martin Poetsch, extenso consulting

Anderungen vorbehalten



